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4 EL CUErvo De SeviLLa

Ayuntamiento

ANUNCIO

ASUNTO: ACTA DEL TRIBUNAL DEL 10 DE MAYO DE 2024 DE LA CONVOCATORIA DE
SELECCION DE DOCENTE DE OPERACIONES DE FONTANERIA ,CALEFACCION Y
CLIMATIZACION DOMESTICA (IMAI0108) DEL PROGRAMA DE EMPLEO Y FORMACION " PLAN
VERDE".

Presidenta: M2 Carmen Castro Cazalla, en sustitucidn del presidente titular .
Vocal: Alicia Granado Ramos

Secretario: Manuel Morales Fernandez

Asesores: M2 Jesus Fernandez Cazallay Alberto Reina Blanca ( Director PEF ).

Siendo las 10:00 horas, del dia 10 de mayo de 2024, se reltnen los miembros del Tribunal
nombrados por Resolucion de Alcaldia n® 763/2024 , de fecha 8 de mayo de 2024, al objeto de
proceder a la seleccion de las personas que hayan de ocupar el puesto de Docente de
Operaciones de Fontaneria , Calefaccion y Climatizacién Doméstica (IMAIO108) del programa
de Empleo y Formacién "PLAN VERDE".

Antes de comenzar con las entrevistas y de constituir el Tribunal advierto que no se dan los
requisitos establecidos en el articulo 4 del Real Decreto 896/1991 por el que se establecen las
reglas basicas y los programas minimos a que debe ajustarse el procedimiento de seleccién de
los funcionarios de Administracion Local y en el articulo 11 del Real Decreto 364/1995, de 10
de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de Ingresos del Personal al servicio de
la Administracion general del Estado y de provisién de puestos de trabajo y promocion
profesional de los funcionarios civiles de la Administracion general del Estado.

A continuacién toma la palabra el presidente suplente y hace constar que el proceso de
seleccion se ajusta a lo establecido en las Bases de la convocatoria , resultando que segun el
sistema de prelacion de fuente normativa de aplicacién , en la propia normativa de empleo
publico de la CCAA Andaluza la primera fuente de aplicacién.

Tras lo cual se procede a la seleccidn . Para ello se tiene en cuenta lo siguiente : Habiéndose
remitido al Servicio Andaluz de Empleo solicitud para la presentacién de personas candidatas
con perfiles adecuados para cubrir este puesto de trabajo , dicho servicio ha remitido a este
Ayuntamiento seis candidaturas para el puesto de Docente

Recibida la documentacién de las personas candidatas y tras una valoracién previa de la
documentacidn presentada se ha acordado

1 HECTOR ANIBAL FERNANDEZ VILLALBA ENTREVISTA
2 DANIEL CONEJO CERON ENTREVISTA
3 JOSE FRANCISCO AGUILA LARA ENTREVISTA
4 ANTONIO ROBLES RAMOS ENTREVISTA
5 ANTONIO CASTILLA SANTIAGO FALTA DOCUMENTACION
6 PEDRO ANTONIO CAICEO CERA NP
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Tras la entrevista y valoracion de meritos, la misma arroja el siguiente resultado:

NOMBRE PUNTUACION TOTAL

HECTOR ANIBAL FERNANDEZ VILLALBA 8
DANIEL CONEJO CERON 7,5
ANTONIO ROBLES RAMOS 7
JOSE FRANCISCO AGUILA LARA NP

Es por lo que se propone a la Alcaldia-Presidencia la aprobacién de Listado de una persona
candidata seleccionada y dos personas reservas.

CANDIDATO PROPUESTO
NOMBRE
HECTOR ANIBAL FERNANDEZ VILLALBA
RESERVAS
12 RESERVA DANIEL CONEJO CERON
22 RESERVA ANTONIO ROBLES RAMOS

Lo que se hace publico para su conocimiento general

En El Cuervo a fecha de firma digital

LA PRESIDENTA DEL TRIBUNAL

Fdo. M2 Carmen Castro Cazalla
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